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Trabajo en equipo efectivo

Descripcion:

Este curso de 24hs esta destinado a instituciones educativas y docentes del ambito
universitario y terciario interesados en comprender la importancia del trabajo en equipo
en la Educacion en Ingenieria y educacion STEAM. Se comprendera y aplicaran las
principales caracteristicas del trabajo en equipos, el disefio y evaluacién efectiva de
actividades. Se promovera el aprendizaje activo y centrado en el estudiante y se utilizaran
estrategias e instrumentos de evaluacién basados en TIC.

Duracion

e 12hs presenciales / sincronas.
e 12hs de actividades asincronas.

Resultados de aprendizaje

e Reconocer escenarios en los que el trabajo en equipo es importante.

e Identificar las caracteristicas del trabajo en equipo efectivo.

e Disedary evaluar actividades que promuevan el trabajo en equipo en el aula.
e Disefary aplicar ribricas y criterios de evaluacion del trabajo en equipo.

Contenidos minimos

e Laimportancia del trabajo en equipo en la ingenieria y la educacién superior
STEAM.

e Definicidn y caracteristicas del trabajo en equipo efectivo.

e Disefo de actividades para el trabajo en equipo.

e Evaluaciény rubricas para evaluar el trabajo en equipo.

Metodologia

El médulo contempla diferentes modalidades de metodologias de docencia y aprendizaje,
orientadas a “aprender haciendo”, alineadas con los resultados de aprendizaje (RA) y las
competencias a desarrollar. Asi, se promovera un aprendizaje activo y centrado en el
estudiante por medio de la utilizacion de diferentes estrategias didacticas tales como la
clase expositiva dialogada, el aprendizaje invertido, la realizacién de tareas individuales y
colaborativas, etc.

Se hara un uso intensivo de los recursos ofrecidos por el Campus Virtual y, ademas, se
realizaran encuentros sincrénicos a través de la herramienta de teleconferencia disponible.

Evaluacion

La evaluacién sera de caracter eminentemente formativo. Siguiendo con la légica
mencionada en el apartado anterior, se evaluaran las competencias desarrolladas por los
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estudiantes por medio de las evidencias que produzcan sus trabajos y la participacién en
las actividades indicadas.
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